
TR-møde Special

Velkomst og orientering v/Helle & John

Udvalgte temaer fra OK26 v/John 

Medlemsdemokrati v/Lisbeth & John
Herunder gennemgang af LFS´s struktur frem mod Generalforsamling og 

Repræsentantskab 2026

Arbejdspladsrunde
Sparring på tværs om hvad der rører sig ude hos jer, lokalt og på området.

FOA-WIFI: Farfartil4



Arbejdsmiljøkonference i Nørrebrohallen 
Tirsdag d. 27. oktober - for alle TR, AMR og ledere

Temaerne bliver; Høje følelsesmæssige krav, indflydelse og ledelse.
Konferencen erstatter de tidligere planlagte TR/AMR-møder 3. og 5. november

Din sociale indgang, Center for børn og unge, Center for 
aktivitet, beskæftigelse og støtte i egen bolig og Center 
for Rusmiddelbehandling plus BUF

Torsdag: 28. maj 2026 kl. 9 - 11.30

Mandag eller tirsdag: 22. juni eller 23. juni 2026 kl. 9 - 14 inkl. 
frokost med temaet: Lønforhandling

Torsdag: 3. september 2026 kl. 9 - 11.30

Torsdag: 22. oktober 2026 kl. 9 - 11.30

Tirsdag: 27. oktober kl. 9-15.15 - Arbejdsmiljøkonference i 
Nørrebrohallen for TR, AMR og ledere.

Torsdag: 3. december 2025 kl. 9 - 12 plus efterfølgende frokost, 
Fælles TR-møde for alle TR på specialområdet 

Center for midlertidige boformer, Center for 
længerevarende boformer, Frederiksberg, SUF og 
omegnskommunerne

Tirsdag: 26. maj 2026 kl. 9 - 11.30

Mandag eller tirsdag: 22. juni eller 23. juni 2026 kl. 9 - 14 inkl. 
frokost med temaet: Lønforhandling

Tirsdag: 1. september 2026 kl. 9 - 11.30

Tirsdag: 20. oktober 2026 kl. 9 - 11.30

Tirsdag: 27. oktober kl. 9-15.15 - Arbejdsmiljøkonference i 
Nørrebrohallen for TR, AMR og ledere.

Torsdag: 3. december 2025 kl. 9 - 12 plus efterfølgende frokost, 
Fælles TR-møde for alle TR på specialområdet 
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Medlemsdemokrati



Kort historik om LFS

8. November 1940 mødes en gruppe københavnske 
børnehavelærerinder og stifter en faglig klub. Klubben 
blev stiftet under Dansk Kommunal Arbejderforbund, 
DKA (FOA). Med den faglige klub starter 
organiseringen af personalet i børnehaver og 
fritidshjem under Københavns kommune. 

Klubben bliver i 1955 en selvstændig afdeling under 
DKA og skifter navn et par gange for at ende som 
Landsforeningen for Socialpædagoger i 1971. 
I 2006 fusionerer LFS med PMF

Andre vigtige datoer

• 1972 Socialpædagogernes Landsforbund (SL) 

• 1973 Børne- og Ungdomspædagogernes 
Landsforbund (BUPL)

• 1974 Pædagogisk medhjælper forbund (PMF)

• 1978 Dannelse af pædagogisk kartel, nedlægges i 
1984

• 1980 LFS optages i Socialarbejdernes fællesudvalg 
(bl.a. 1. maj arrangement)



Hvad er FH

Fagbevægelsens Hovedorganisation kan sammenlignes med en stor paraply, hvor vi 
samler 62 faglige organisationer (FOA), der igen består af hundredvis af lokale
fagforeninger (LFS). FH tæller ca. 1,3 millioner medlemmer.

Hvad er FOA

FOA er Danmarks tredjestørste fagforbund - med ca. 163.000 medlemmer fordelt på 31 
fagforeninger. Tre sektorer – Pædagogisk sektor, Social og sundhed, og Service, kost, 
teknink og beredskab. FOA´s øverste myndighed er kongressen, der afholdes næste gang i 
2027, hvor valgte fra LFS er repræsenteret. 

Hvad er LFS

Landsforeningen for Socialpædagoger. Hovedstadens enhedspædagogiske fagforening. 
LFS er hovedstadsområdet største fagforening med ca. 11.300 medlemmer. LFS er 
selvstændig fagforening i FOA sammen med 31 andre fagforeninger. 



Der er mange måder at få indflydelse på!

- Arbejdsplads – arbejdspladsklubben varetager interesser for medlemmer på din arbejdsplads (er frivilligt)

- Aktivistnetværk – uformelle netværk af medlemmer som brænder for en konkret sag og som samles om konkret 
aktivisme (fx farvel til tjenestemandsreformen)

- Faggruppe - Der kan nedsættes faggruppeudvalg (samler/varetager særlige interesser for en faggruppe) fx 
Legepladsmedarbejdere

- Fagområde - Almenområdet, Specialområdet og Dagplejen. Alle medlemmer hører under et af disse fagområder. 
Hvert område har en bestyrelse som vælges på en generalforsamling. 

- Generalforsamlingen bestemmer hvad bestyrelsen skal arbejde for. Hvert område har en formand, som er 
frikøbt til det politiske arbejde.

- Lederne - Hvert område har en separat lederbestyrelse og generalforsamling. Bestyrelserne arbejder politisk på 
vegne af de generalforsamlinger. Lederne er dog også almindelige medlemmer af fagområdet.





Generalforsamling på
Specialområdet
Tirsdag d. 15. september 2026

• For alle LFS-medlemmer

• Generalforsamlingen er fagområdets øverste myndighed.

• Drøfter og beslutter det politiske program hvert 2. år.

• Valg af formand, kasser og bestyrelse.

• Valg af delegerede til Repræsentantskabet (REP)



OMRÅDEBESTYRELSEN
Generalforsamlingen vælger formand, kasserer og områdebestyrelse. 

Fra vedtægterne § 8. 3.: 

”Fagområdets opgave er at tilgodese særlige interesser og standpunkter vedrørende faglige spørgsmål, som 
ikke kan medføre konsekvenser for andre af Landsforeningens medlemmer. Herigennem sikres de enkelte 
fagområder/faggruppers indflydelse i foreningen.”

Den valgte bestyrelse forpligter sig til at følge op på det fremtidige arbejde, der vedtages på 
generalforsamlingen.

Bestyrelsen for specialområdet mødes ca. 8-9 gange årligt til heldagsmøder, oftest i LFS på Østerbro. Vi 
arbejder for HELE området og forsøger derfor i bestyrelsen at have en sammensætning af medlemmer, der 
dækker bredt. Vi har forpligtet os til at have særlig opmærksomhed på områder, der eventuelt ikke er dækket 
af bestyrelsesmedlemmer! 



Repræsentantskab
20-21. november 2026 

LFS’s øverste 
myndighed

26 Hovedbestyrelses-
medlemmer

86 repræsentanter fra 
fagområderne:
• 20 repræsentanter 

fra Dagplejen
• 23 fra 

Specialområdet
• 43 fra Almenområdet

Mødes november i lige 
årstal

Drøfter og beslutter det 
fremtidige arbejde

Valg af 
Formand/Forkvinde, 

næstformand, kasser 
og to 

forretningsudvalgs-
medlemmer (FU) & valg 

til Hovedbestyrelsen.



Hovedbestyrelsen (HB)
• 5 fra forretningsudvalget

• 6 repræsentanter valgt på
repræsentantskabet

• 6 almenrepræsentanter inkl. 
områdeformand

• 3 dagplejerepræsentanter inkl. 
områdeformand

• 3 specialområderepræsentanter inkl. 
områdeformand

• 3 lederrepræsentanter – 1 fra hvert
områdes ledersektion

Forretningsudvalget (FU) bliver valgt på repræsentantskabet 
og består af Formand, næstformand, kasser og to 

forretningsudvalgsmedlemmer.
FU er LFS ’s daglige ledelse under ansvar over for 

henholdsvis Repræsentantskabet og Hovedbestyrelsen.
Forretningsudvalget er arbejdsgiver for de ansatte i LFS

Forretningsudvalget (FU)
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